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درس را در قالب های مختلف محتوایی  بخش  ،یکل  یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم )انتظار    درس  یکل  فیتوص

 (: کند  فیتوص  بند،  دو  ا ی  کی

آموزشي بلکه    یدرس، نه فقط متخصصان رشته ها  نیرشته است. با مباحث ا  ن یو پراستفاده ا  یكاربرد   یاز درسها  کيیدرس    نیا

طراحي آموزشي مرور شده و    انیدر جر  سیتدر  یروشها  نییگاه تعی درس ابتدا جا  نیداشته باشند. در ا  ي ید آشنای با  نیتمام مدرس

   م یآشنا خواه  نيیو بال  نيیربالیغ   سیتدر  یها  وهیاز ش  یبعد از آن با تعداد  .  خواهد شد  سیبا تدر  طبر مباحث كلي مرتب   یسپس مرور

برنامه    یمجاز  یدر فضا  سیطراحي تدر  یاست تا بتواند برا  یضرور  کيیالکترون  یریادگیمتخصص    یروشها برا  نیبا ا  يیشد. آشنا

   .پرداخت میخواه زین یمجاز  سیتدر یها وهیاز ش یبه تعداد تیكند. در نها یزیر

 : مندیتوانمحورهای هر  زیر  /یاختصاص اهداف

 : دانشجویان كه روديم انتظار درس ن یا انیپا از پس

 در حیطه شناختی: 

 ه:یپا  م یمفاه

 . س پرداخته مي شود، مشخص كنند یتدر یطراحي آموزشي به انتخاب روشها انیرا كه در جر یا مرحله -

 . را شرح دهند یریادگی اهداف  تیاهم -

 .سندیدرستي از آنها بنو یاه را شرح داده و نمونه یریادگیحركتي اهداف -شناختي، عاطفي  و رواني انواع -

 . تا اكتشافي را شرح دهند حيیتوض یریادگی -يادده ی یروشها فیط -

 .موثر را شرح دهند  دبکیارائه ف حیصح وهیو ش دیفوا -

 : نيیربالیغ   سیتدر یروشها

 . سازماندهي سخنراني موثر را شرح دهند وهیو ش  تها یمحدود ا،یمزا -

 . كوچک را شرح دهند  یها  ر گروهد  سیسازماندهي تدر وهیو ش  تها یمحدود ا،یمزا -

 . نقش را شرح دهند یفایا سیروش تدر یاجرا وهیو ش  تها یمحدود ا،یمزا -

 . س را شرح دهندی تدر  ندیپرسش و پاسخ موثر طي فرا کیاستفاده از تکن حیصح وهیش -

 : نيیبال سیتدر یروشها

 . را نام ببرند نيیبستر آموزش بال اتیخصوص -

 . آن را نام ببرند اتیكرده و خصوص فیرا تعر نيیبال استدلال -

 . شرح دهند  نيیرا در آموزش بال micro skill و precepting یها مدل -

 . دهند حیمبتني بر مورد را توض  سیمبتني بر مسئله و تدر یریادگی یها و نحوه آماده ساز  تیمحدود د،یفوا -
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 .دهند حیرا توض  نيیبال جریپروس  سیتدر یروشها -

 . ارتباطي را شرح دهند یس مهارت های تدر یها وهیش -

 : الکترونیکي سیتدر یروشها

 را شرح دهند.  بيی/ ترك کيیالکترون یریادگی س در ی تدر یها وهیش -

 . كلاس وارونه را شرح دهند  سیتدر وهیو ش ایمزا -

 . دهند حیرا توض یافزوده و مجاز تیو موارد استفاده از واقع ایمزا -

 . دهند حیدر آموزش پزشکي را توض یساز هیشب یکردهایرو -

 :عاطفی در حیطه  

   به اهمیت و نقش فراگیری و به كارگیری روش های تدریس متنوع واقف شوند. -

 .باشد داشته فعال كلاسي مشاركتفعالیتهای   در -

 

 : 1آموزشی  رویکرد

   2مجازی      حضوری    3تركیبي 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده  یادگیری  - یاددهی  هایروش

 رویکرد مجازی 

  كلاس وارونه    

 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال   

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي  ✓

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    ✓

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني    

    یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم  

 : انجام تکالیف تحلیلي ( ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 

 

 
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 رویکرد حضوری

  سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و ...(    ✓

  بحث در گروههای كوچک    ✓

  ایفای نقش    

  یادگیری اكتشافي هدایت شده    

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم )  

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله )  

   یادگیری مبتني بر سناریو    

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی    

 (  ببرید  نام  لطفاً)  موارد  سایر

 رویکرد ترکیبی

 توجه به تركیبي بودن درس موارد دو بخش حضوری و مجازی در بالا علامت زده شده اند. با  

 :درس  میتقو

 نام مدرس / 

 مدرسا ن 

فعالیتها / تکالیف  

 دانشجو  
 ردیف  عنوان مبحث  یس روش تدر

 سخنراني تعاملي  -   دكتر مجتهدزاده 
 معارفه و مرور طرح دوره  

 آشنایي كلي با مفاهیم درس
 1 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

جایگاه انتخاب روش تدریس در  

 طراحي آموزشي 
 2 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
 3  اهداف آموزشي 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

یادگیری  -طیف روشهای یاددهي  

 اكتشافي   توضیحي تا
 4 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
 5  ارائه فیدبک موثر 

 دكتر مجتهدزاده 
بحث كلاسي  مشاركت در  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

 سخنراني تعاملي موثر 

 
 6 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

 ای كوچک ه  تدریس در گروه

 
 7 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

 ایفای نقش 

 
 8 
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 نام مدرس / 

 مدرسا ن 

فعالیتها / تکالیف  

 دانشجو  
 ردیف  عنوان مبحث  یس روش تدر

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
 9  تکنیک پرسش و پاسخ

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 الکترونیکي ارائه محتوای  

مفهوم    ،خصوصیات آموزش بالیني

مدل های آموزش    واستدلال بالیني  

 بالیني

11و    10  

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
  12 یادگیری مبتني بر مسئله و مورد 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 تکلیف انجام  

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
 13  پروسیجر بالیني  های تدریس  روش

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 

شیوه های تدریس مهارت های  

 ارتباطي
 14 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
  15 كلاس وارونه 

 دكتر مجتهدزاده 
مشاركت در بحث كلاسي  

 انجام تکلیف 

 سخنراني تعاملي 

 ارائه محتوای الکترونیکي 
  16 واقعیت افزوده و مجازی   ،شبیه سازی

 

 : دانشجو  و انتظارات از  فیوظا

در موعد  ، انجام تکالیف  در كلاس درس  منظمحضور  نظیر    و انتظاراتي    وظایفدر طول دوره است )  دانشجوعمومي    فیوظا  منظور

 (1كلاسهای  برنامهو مشاركت فعال در مقرر، مطالعه منابع معرفي شده 

 :رود مي انتظار دانشجو از

 و منابع آموزشي را با دقت مطالعه كند.   مطالب -

 مقرر انجام دهد.   ين زما هازب مناسب در  تبا كیفیف را کالیت -

 .باشد داشته فعال شركت های حضوریكلاس  در -

 

 

 
   های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند.توانند در همه انواع دورهوظایف مصادیقي از وظایف عمومي هستند و  مياین . 1
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 دانشجو:   یابیارز  روش

    تکویني و تراكمي :1ذكر نوع ارزیابي )تکویني/تراكمي( ▪

 :ذكر روش ارزیابي دانشجو ▪

 :تکوینی  ارزشیابی       

 نمره  2: كلاسها در  فعال مشاركت و حضور

 نمره 4 تکالیف:و مناسب انجام به موقع 

 :پایانی  ارزشیابی     

 نمره 14تشریحي(:  تستي و آزمون كتبي )

 نوع آزمون:       

 تشریحي(  تستي و كتبي )

 :دانشجو نهایي  ذكر سهم ارزشیابي هر روش در نمره ▪

 نمره    6ارزشیابي تکویني: 

 نمره  14ارزشیابي پایاني: 

  :منابع

 . باشديم مرتبط  یهاتیساوب  ي نشان  و ها مقاله  ،يتخصص یهاهینشر  ،يدرس  یهاكتاب شامل منابع

 : مقالات

− Zubair Amin, Khoo Hoon Eng. Basics in medical education, 2nd Edition, World 

Scientific Publishing Co. 2009. Chapters 7-20  

 
 .  باشدتراكمي   سهم ارزیابيارزیابي تکویني بیش از  سهم  ،مجازی يآموزش رویکرددر . 1

  انجام  استاد  یيراهنما  با  ای   مستقل  طور  به  دانشجو  كه  یيهاتیفعال   ذكر   با  ي آموزش  دوره  طول  در  دانشجو  ياب ی ارز  :1ی )سازنده( نیتکو  یابیارز ✓

تواند صرفا با هدف ارایه بازخورد اصلاحي و رفع نقاط ضعف و تقویت نقاط قوت دانشجو صورت پذیرفته و یا با اختصاص  این نوع ارزیابي مي.  دهديم

  مختلف،   یهاپروژه  انجام :  رینظسهمي از ارزیابي به آن، در نمره دانشجو تأثیرگذار باشد و یا به منظور تحقق هر دو هدف، از آن استفاده شود.   

 های كلاسي و آزمونک )كوییز( های كلاسي  مانند كاربرگ ترم انیمآزمون  ،یدوارا  يصیتشخ یهاآزمون

 باشد:     ری شامل موارد ز تواند ي م مثال یبراكه است  دوره ان ی دانشجو در پا ياب ی ارز :1ی( انیپا) یتراکم یابیارز ✓

ای«،  های كتبي بسته پاسخ اعم از »چندگزینه كتبي شامل آزمونهای برای مثال آزمون  هابا ذكر انواع آزمون  يعمل ای   و يشفاه ،يكتب یهاآزمون

-های استدلالي نظیر آزمون ویژگيهای كتبي باز پاسخ اعم از تشریحي و كوته پاسخ، آزموننادرست« و آزمون  -»جوركردني گسترده«، »درست

های ساختارمند عیني نظیر  تواند شامل انواع آزمونمثال ميهای عملي كه برای های كلیدی، سناریونویسي با ساختن فرضیه و ....، آزمون
1OSCE ،1OSLE  1با استفاده از ابزارهایي نظیر 1و ... و یا ارزیابي مبتني بر محل كارDOPS 360، ارزیابي 1، كارپوشه )پورت فولیو(1بوک ، لاگ  

 و ..... باشد. 1درجه 
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محمدی، آیین، مجتهدزاده، ریتا، علم و هنر یادگیری الکترونیکي و فناوری های نوین آموزشي: راهنمای جامع با رویکرد   −

   1403هران، آموزش علوم پزشکي؛ انتشارات دانشگاه علوم پزشکي ت

 

 : یمحتوای الکترونیک

 ( برای تمام اهداف درس)الکترونیکي ضبط شده  یامحتو −

 

 


